[} ||
BUNDESKURIE m-{

OSTERREICHISCHE

NIEDERGELASSENE ARZTE ARZTEKAMMER
Kdérperschaft dffentlichen
Rechts « Mitglied der
World Medical Association

107 / 2021 Rundschreiben

Ergeht per E-Mail an:
1. den Prasidenten der Osterreichischen Arztekammer
2. alle Obleute und Obleute-Stellvertreter der Landeskurien niedergelassene Arzte
3. die Présidenten jener Landesarztekammer, die aufgrund ihrer Berufsausiibung Angehérige
der Kurie niedergelassen Arzte sind:
Prés. Dr. Jonas, Prés. Dr. Reisner, Pras. Dr. Wechselberger
4. den Obmann der Bundessektion Arzte fur Allgemeinmedizin und approbierte Arzte
5. den geschéftsfilhrenden Obmann der Bundessektion Facharzte sowie die drei Bun-
dessprecher
den Obmann der Bundessektion Turnusérzte
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Betreff: Informationen zum Verhandlungsergebnis mit der SVS fiir 2022 — 2024
Harmonisierung der Punktewerte der SVS-LW und SVS-GW

Sehr geehrte Damen und Herren!

Die Bundeskurie niedergelassene Arzte méchte Sie nunmehr ber das Verhandlungsergebnis
mit der SVS ab dem 01.01.2022 informieren.

Bereits im Jahr 2019 konnte ein Abschluss mit den Rahmenbedingungen fiir die Jahre 2020-
2024 fur die SVS erzielt werden. Das Ziel, die Tarife der vormaligen Sozialversicherung der Bau-
ern (SVB) schrittweise an jene der SVA bis spatestens 2024 heranzufiihren, konnte erfreulicher-
weise — mit Ausnahme des GroRlabors - vorzeitig mit dem Verhandlungsergebnis 2022 erreicht
werden.

Die Ergebnisse des Abschlusses fiir 2022-2024 umfassen folgende Anderungen und Neu-
erungen in der Honorarordnung:

e Eine komplette Tarifharmonisierung aller Honorare — auRer den Labortarifen aus dem Ab-
schnitt D - erfolgt per 01.01.2022. Fur den Labor-Abschnitt D der Honorarordnung erfolgt die
Tarifharmonisierung per 01.01.2024. Somit gibt es ab den oben angefihrten Zeitpunkten nur
noch einheitliche Punktewerte fur alle SVS (fur ehemals GW und LW Versicherte) Versicher-
ten.

e Des Weiteren konnte ein ,Bonus fur 2020“ als Einmalzahlung in der Héhe von 4,9 Mio. Euro
erzielt werden. Diese Einmalzahlung wird aliquot an alle Vertragsérztinnen und Vertragsarzte
mit Ausnahme der Facharztinnen und Facharzte fur Labormedizin in ganz Osterreich aufge-
teilt. Die Grundlage flr die aliquote Auszahlung bildet der SVA-Umsatz aus dem Jahr 2020.
Die Anweisung des Geldes erfolgt im Zuge der Abrechnung fiir den Dezember 2021 im Feb-
ruar 2022,
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e FUr die Vorarlberger Vertragsarztinnen und -arzte konnte noch eine Einmalzahlung in Hohe
von etwa 106.000,- Euro als Hartefallregelung verhandelt werden. Auch diese wird Anfang
nachsten Jahres ausgezahlt.

e Mit Wirkung vom 01.01.2022 werden die Punktewerte der GSVG-Anspruchsberechtigten mit
Ausnahme jenes fir Laboruntersuchungen (Abschnitt D der Honorarordnung) um 1,65 % er-
héht. Diese Valorisierung ergibt sich aus der Vereinbarung in Hohe des VP! + 0,5 % - der
urspringlich nur auf die SVA-Honorare berechnet werden sollte. Diese Valorisierung wird nun
auf das gesamte SVS-Honorar gleichverteilt.

* Die Vereinbarung (die vorzeitige Harmonisierung der GW- und LW-Punktewerte inkl. der Va-
lorisierung und der Vorarlberger-Regelung) ergeben eine Honorarerhéhung von knapp ca.
8,7 % per 01.01.2022. Die Einmalzahlung in der Héhe von 5 Mio. Euro ergibt insgesamt zu-
satzlich 1,9 % des SVS-Honorars. Somit konnte eine Honorarerhéhung fiir das Jahr 2022 in
der H6he von ca. 10,6 % erreicht werden.

Im Rahmen des SVS-Abschlusses fiir das Jahr 2022 werden in Ergdnzung der geltenden Ge-
samtvertrdge mit niedergelassenen Arztinnen und Arzten bzw. Gruppenpraxen Folgendes ver-
einbart:

* Die Brief-Gegenbrief-Vereinbarung vom 16.12.2021 ersetzt die Punkte 6 bis 14 der Brief-Ge-
genbrief-Vereinbarung vom 01.11.2020 zur Ganze. Der Punkt 5 der Brief- -Gegenbrief-Verein-
barung vom 01.11.2020 bleibt bis zum Zeitpunkt der Auszahlung im Februar 2022 von den
Anderungen unberiihrt. Durch die vollstéandige Tarifharmonisierung sind keine weiteren Eva-
luierungen mehr notwendig.

* Weiterfuhrung der Anlage mit den Leistungen der GKK-Honorarordnungen: Medizinisch not-
wendige arztliche Leistungen, die in einer GKK-Honorarordnung enthalten waren, aber mit
01.01.2020 nicht in den Leistungskatalog der SVS tibernommen werden konnten, bleiben flr
jene Vertragsarztinnen und -arzte, die diese 2019 tatsachlich abgerechnet haben, weiterhin
im Wege einer SVS-Abrechnungszusage fir SVS-Anspruchsberechtigte abrechenbar. In der
Anlage zu dieser Brief-Gegenbrief-Vereinbarung werden diese Leistungen vollstandig fur je-
des Bundesland aufgelistet. Die Streichung der Limitierungen bei den OO-Positionen 41A, 54,
75D, 75E, 75F, 195 und 266A erfolgte, weil diese Limitierungen in der Honorarordnung der
OOGKK nicht ausdriicklich auch fiir SVB-Versicherte gultig erklart wurden. In der Honorarord-
nungssystematik der OOGKK waren bis Ende 2019 jene Limitierungen, die nicht explizit auch
fur die SVB wirksam erklart wurden, nur fur GKK-Versicherte nicht aber fir SVB-Versicherte
gultig. Mit der Streichung dieser Limitierungen wird somit lediglich der bis zum 31.12.2019
geltende Zustand hergestellt. Diese Anlage ist regelmaRig zu evaluieren und gegebenenfalls
anzupassen. Diese Abrechnungszusagen enden jedenfalls mit Aufnahme der betreffenden
Leistung in die SVS-Honorarordnung. Die Aufnahme der betroffenen Leistungen in die SVS-
Honorarordnung soll tunlichst bis 31.12.2024 erfolgen.

e Bundeslandspezifische Abrechnungszusagen der SVA bleiben auch fiir die SVS (sowohl fur
GSVG- als auch fur BSVG-Versicherte) in unverdnderter Form aufrecht (z.B. Ultraschall All-
gemeinmediziner, Dringlichkeitsterminsystem usw. in Vorarlberg).




WeiterfUhrung der Sistierungsregelungen:

e Die Regelung nach lit h zweiter Absatz zur Position TA, nach der im gleichen Abrechnungs-
zeitraum neben der VU-Basisuntersuchung eine TA nicht verrechenbar ist, wird vom
01.01.2020 bis 31.12.2024 sistiert.

¢ Die Regelung nach Abschnitt A XI Punkt 3. tiber die Bewilligungspflicht physikalischer Thera-
pien und Bestrahlungstherapien ab 20 Behandlungseinheiten wird vom 01.01.2020 bis
31.12.2024 sistiert.

* Hinsichtlich der Verrechenbarkeit der Wegegebihren (Pos 9a und 9b) durch Vertragsarzte
wird Folgendes vereinbart:
Die Bestimmungen bezlglich der Honorierung der Wegegebiihren (Pos 9a und 9b) nach § 9
des Gesamtvertrages und Punkt 4. der Allgemeinen Bestimmungen zur Honorarordnung wer-
den fur die Zeit von 01.01.2020 bis 31.12.2024 sistiert. Die Anzahl der abrechenbaren Wege-
gebuhren (Pos 9a und 9b) ergibt sich aus der tatsachlich zuriickgelegten Strecke, wobei Rest-
strecken unter 500 m auf ganze Kilometer abzurunden und jene ab 500 m auf ganze Kilometer
aufzurunden sind. Die Regelungen beziiglich Besuchsreihen bleiben weiterhin aufrecht. Die
zum 01.01.2020 far Wien und die unter § 9 Abs 3 lit ¢ des Gesamtvertrages genannten Orte
bestehenden Regelungen behalten unverandert ihre Giltigkeit.

Zusétzlich wurden folgende Themenschwerpunkte zwischen der OAK und der SVS fiir den
Zeitraum 2022-2024 vereinbart:

* Weiterflihrung der Leistungsposition ,OEK — Ordination unter Verwendung elektronischer
Kommunikationsmittel* und Uberarbeitung der Regelungen zur Telemedizin: Die Abrech-
nungsmaglichkeit des Pilotprojektes ,OEK - Ordination unter Nutzung elektronischer Kommu-
nikationsmittel)*, die mit Ende 2021 befristet war, konnte nunmehr bis 31.12.2024 verléngert
werden. Bitte beachten Sie, dass die OEK-Leistungsposition mit keiner zusatzlichen Leistung
aus der SVS-Honorarordnung abgerechnet werden kann.

Die OAK und SVS haben jedoch vereinbart, bis zum Ende der Periode (2024) eine Neuaus-
richtung der Regelungen fur den Bereich der Telemedizin abzuschlieRen.

o Uberarbeitung des SVS-Gesamtvertrages: Die Uberarbeitung bzw. Modernisierung des SVS-
Gesamtvertrages sollen bis spatestens zum Ende der Periode abgeschlossen werden.

e Stellenplane: Bis Ende 2024 soll im Zusammenhang mit der Uberarbeitung des Gesamtver-
trages eine Aktualisierung der Stellenplane erfolgen.

e Praventionsleistungen: Fiir SVS-Versicherte soll es zu einer Starkung und einem Ausbau der
Praventionsleistungen in der angefiihrten Periode kommen.




Weitere Details entnehmen Sie bitte der beigefugten Unterlage. Der Brief-Gegenbrief vom
16.12.2021 zum Gesamtvertrag der SVS wird nach Vorliegen aller Unterschriften auf der Home-
page der Osterreichischen Arztekammer kundgemacht. Die Informationen werden auch den
Arztsoftwareherstellern kommuniziert.

Mit der Bitte um Verteilung und Information in Ihrem Wirkungskreis verbleiben wir
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