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Leiterln der Abteilung fiir Urologie

Pyhrn-Eisenwurzen Klinikum Steyr

Leiterin der Abteilung fiir Urologie

BeschiaftigungsausmaR: Vollzeit (40 Wochenstunden)

Bewerbungsfrist: 29.07.2024

Befristung: befristet fir jeweils 5 Jahre gemal O6.
Zuweisungsgesetz

Einstufung: PA 7, sondervertragliche Vereinbarung

Eintrittsdatum: nach Vereinbarung

Information zum Unternehmen

Das Pyhrn-Eisenwurzen Klinikum Kirchdorf Steyr versorgt jahrlich rund
38.000 stationare und 174.000 ambulante PatientInnen. Mit 828 Betten zahlt
das Pyhrn-Eisenwurzen Klinikum zu den groften Krankenanstalten
Osterreichs.

Die Abteilung fuir Urologie des Klinikum Steyr ist fir die ambulante und
stationare Versorgung der Region Pyhrn-Eisenwurzen mit einem
Einzugsgebiet von 150.000 Einwohnern zustandig. Dazu stehen 30 Betten
inkl. einer Tagesklinik zur Verfligung. Mit unseren Leistungen gewahrleisten
wir eine qualitativ hochstehende, moderne Versorgung unserer Region,
sowohlim stationdren als auch im ambulanten Bereich. Die moderne
Ausristung und die gute Infrastruktur des Hauses erlauben uns, das gesamte
Spektrum der Urologie, sowohl im operativen als auch im konservativen
Bereich abzudecken. Seit 2024 steht ein OP-Roboter der modernsten
Generation zur Verfligung. Unser Team versorgt jahrlich rund 2.200
stationare und 550 tagesklinische Patientinnen. Darliber hinaus werden in
unserer Spezialambulanz (Onkologie, Andrologie, Urodynamik,
Fusionsbiopsien und praoperative Ambulanz) jahrlich rund 12.000
ambulante Patientinnen versorgt.

Verstarken Sie unser Team am Standort Steyr und arbeiten Sie zukinftig in
einer der schonsten Regionen Osterreichs.

Unser Angebot an Sie

o attraktiver, modern ausgestatteter Arbeitsplatz in Oberdsterreich
o einverantwortungsvolles und aktiv gestaltbares Aufgabengebiet
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o werteorientiertes Betriebs- und Arbeitsklima
lhre Aufgaben

o alle fachlichen und organisatorischen Aufgaben, die mit der Leitung der
Abteilung verbunden sind

o Fuhrung und Weiterentwicklung der Abteilung sowie Umsetzung der
medizinischen Strategie

o Forcierung der Roboterchirurgie

o Sicherstellung eines optimalen Ressourceneinsatzes und Steuerung des
Personaleinsatzes unter Einhaltung arbeitsrechtlicher Bestimmungen
(Einhaltung des KA-AZG und ARG)

o Wahrnehmung der wirtschaftlichen Verantwortung der Abteilung

o Offentlichkeitsarbeit und Reprasentation der Abteilung und des Klinikums

o Personalentwicklung des Arztinnenteams und Ausbildung von
Jungarztinnen

o Weiterentwicklung und Implementierung von spezifischen fachlichen
Schwerpunkten unter Berlicksichtigung des Regionalen Strukturplans
Gesundheit 0O.

o aktive Zusammenarbeit mit den niedergelassenen Arztinnen und
Gesundheitseinrichtungen in der Region

o Leistungsabstimmung und Kooperation mit allen Einrichtungen der
Oberosterreichischen Gesundheitsholding GmbH

Unsere Anforderungen an Sie

o Facharztanerkennung fiir Urologie

o umfassende und fachlich fundierte Kenntnisse sowie mehrjahrige
Erfahrung in urologischen Standardoperationstechniken; exzellente
Beherrschung der laparoskopischen Operationstechniken und OP
Robotereingriffen

o hohe Kompetenz in der Tumorchirurgie

o Erfahrungin der plastisch rekonstruktiven Urologie und urologischen
Traumatologie

o Managementausbildung (muss, wenn nicht vorhanden, innerhalb von 3
Jahren absolviert werden)

o empathischer Umgang mit Patientlnnen

o leistungs- und fiihrungsstarke Personlichkeit

o Innovationsfreude

o organisatorisches Geschick und Prozessdenken

Weitere Informationen

Der Bewerbung legen Sie bitte in deutscher Sprache (ggf. in beglaubigter
Ubersetzung) bei (max. 6MB je Upload):
Lebenslauf, aktuelles Portraitfoto (jpg-Format), Geburts- und
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Staatsburgerschaftsurkunde, Bescheinigung der osterreichischen
Arztekammer Uber die Berechtigung zur Ausiibung des arztlichen Berufes im
Fach "Urologie", eine Bestatigung uber die Erreichung der obengenannten
Kriterien und Kenntnisse (Ausfiihrungen zum Tatigkeitsspektrum und -
ausmal’ der letzten 5 Jahre), ein Verzeichnis allfallig selbstverfasster
wissenschaftlicher Arbeiten in chronologischer Reihung, samtliche
Ausbildungs- und Verwendungszeugnisse ab der Promotion, OP-Katalog;
Eine Strafregisterbescheinigung (bei Bewerberlnnen aus dem nicht-
offentlichen Dienst) muss zum Bewerbungsgesprach beigebracht werden.
Bei nicht fristgerechter Einreichung der aufgezahlten Bewerbungsunterlagen
kann die Bewerbung nicht an den zur Begutachtung berufenen Landes-
Sanitatsrat weitergeleitet werden, was die Bewerbung obsolet macht.

lhr Kontakt
Hr. Dr. Michael Hubich, MBA, Arztlicher Direktor, Tel. +43 5 055466-22001;

JOB-Kennzahl
SR-2024-005078

Ein Unternehmen

\/
BERU

Wenn auch Sie Teil der Oberdsterreichischen Gesundheitsholding GmbH werden
mochten, freuen wir uns auf lhre aussagekréftige Online-Bewerbung!

Wir bieten ein Arbeitsumfeld, das unabhangig von Alter, Geschlecht, sexueller Identitat,
Behinderung, Herkunft oder Religion gleiche Chancen ermdglicht. Die Erhohung des
Anteils unterreprasentierter Gruppen in Fihrungspositionen und den ausschreibenden
Bereichen sowie die Inklusion von Menschen mit Beeintrachtigung ist uns ein Anliegen.
Informationen zum Gehaltsschema der 00 Gesundheitsholding finden Sie unter:
www.ooeg.at/karriere
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